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ANUNT
Direcfia de Asistenld Sociali Comunitard, din subordinea Consiliului Local al Municipiului

Lugoj, cu sediul in Lugoj, P-ta Victoriei,nr.4, organizeazdconcurs in perioada 22.10.2024 -24.10.2024
la sediul instituliei pentru ocuparea pe perioadi determinati, pdnd la revenirea titularului urmdtorului
post contractual de execufie temporar vacant:
-1 (un) post - Muncitor calificat bucltar, tr. I, in cadrul Centrului rezidential pentru persoane vdrstnice
- Complexul de servicii pentru persoane v6rstnice ,,Sf. Nicolae" aflat in subordinea Serviciului de
Asistenfd Social6 Comunitari;

COIIDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
Condifii generale de participare la concurs:
a)are cetSlenia rom6n6, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd

Spatiului Economic European qi domiciliul in Romdnia;
b)cunoagte limba romOnd, scris gi vorbit;
c)are vdrsta minimd reglementati de prevederile legale;

- d)are capacitate deplind de exerci{iu;
e)are o stare de s5n6tate corespunzdtoare postului pentru care candideazl, atestatdpebazaadeverin{ei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
f)indeplinegte condiliile de studii gi, dupl caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit cerin{elor

postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra umanitdtii, contra statului ori

contra autoritltii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedic[ inftptuirea justifiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infrac{iuni sbvdrgite cu intenfie, care ar face-o incompatibil6 cu exercitarea
func{iei, cu excepfia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
-Studii generale/ medii, I

-AtestaVcalificare/curs ln meseria de buc[tar
-Vechime in meseria de bucdtar - 9 ani.

PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:
-Selecfia dosarelor
-Probi practici
-Interviu.
CALENDARUL DE DESFA$T]RARE A CONCTIRSULUI:
Dosarele se vor depune la sediul Direcfiei de Asisten{[ Social6 Comunitard, cam.9 - Compartimentul
Resurse Umane Salarizare, pflni in data de 15.10.2024, ora 14.00.
Selecfia dosarelor z 16,10.2024
Proba practici: 22.10,202+ora 1 0.00
-Proba practicd se va susfine la sediul Complexul de servicii pentru persoane vdrstnice ,,Sf. Nicolae" -
situat in Mun. Lugoj, str. Aniqoara Odeanu nr. 20 bis
Interviul: 24.10,2024 ora 10.00.
-Proba de interviu s6 va susline la sediul Directiei de Asistenfi Sociald Comunitard, Piafa Victoriei nr.4.
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DOSARUL DE CONCURS VA CONTIN-E URMATOARELE DOCUMENTE:
- Formular de inscriere la concurs (de la DirecJia de asistenld social[ comunitard, camera 9)
- Copie act identitate sau orice alt document care atest[ identitatea, potrivit legii, dup6 caz;
- Copia certificatului de cdsltorie sau a altui document prin care s-arealizat schimbarea de nume,
dupdcaz;
- Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi alte acte care atestd efectuarea unor
cursuri/specializdri, precum qi copiile documentelor care atestdlndeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publicd;
- Copia carnetului de muncd, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si

ateste vechimea ln munc6, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor solicitate penrru ocuparea
postului, in copie;
- Adeverinfd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzdtoare eliberatl cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;
- Cazierjudiciar sau, dupd,caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
- Certificat de integritate comportamentalI din care s6 reiasd ci nu s-au comis infractiuni cf. art.l
alin. (2) din Legea nr.ll8/2019;
- Curriculum vitae, model comun european;
- Dosar plic.
Copiile actelor vor fi insolite de documentele originale in vederea verificdrii conformitdlii copiilor
cu acestea.

Persoan[ de contact: Adriana Pobega, Compartiment Resurse umane salarizare, tel. 0256/35144I." interior 274.
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