MUNICIPIUL LUGOJ
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA COMUNITARA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE SALARIZARE
PIATA VICTORIEI, NR. 4, COD FISCAL 16817664
TEL. 0256 351441, 0256 329961; FAX 0256 329961
NR.13892/30.08.2023

ANUNT

fn conformitate cu:
- prevederile art. 618 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completrile ulterioare, concursul este organizat in baza exceptiei prevazute de art. IV alin.(1) lit.b),
alin.(2) lit.a) din Ordonanta de urgent nr.34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.
in perioada 23.10-25.10.2023, Directia de Asistentd Sociald Comunitar3 Lugoj, organizeazi
concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti de Consilier juridic,cls.I, grad
profesional Superior din cadrul Serviciului Autoritate Tutelar - Protectia Copilului.
a) Conditii generale pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti:
- Candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ conditiile prevazute de art.465 alin.(2) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile ulterioare.
b) Conditii specifice de participare la concurs:
Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungs durat3,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul Drept, cu specializarea Drept;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani
DESFASURARE CONCURS:

Dosarele de concurs se depun la sediul Directiei de Asistentd Sociald Comunitard Lugoj, P-ta
Victoriei nr.4., in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv de la 21.09.2023 pani
in data de 10.10.2023 ora 16.00.

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Bibliografia, tematica, atributiile previzute in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuririi
concursului se afiseazd pe pagina de internet a autoritdtii sau institutiei publice organizatoare, la
sectiunea special creatd in acest scop.

Proba scrisd se va sustine in data de 23.10.2023, ora 10,00,

Interviul se va sustine in data de 25.10.2023, ora 10,00.

Locul de sustinere a celor doud probe: sediul Directiei de Asistentd Sociald Comunitard Lugoj, P-ta
Victoriei nr.4.

Anuntul privind concursul de ocupare a functiei publice de executie vacantd se publici pe sit-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor publici si pe site-ul dasclugoj.ro, la sectiunea special creati in
acest scop, in data de 21.09.2023.

Persoana de contact: Liliana Trif, Inspector, cls.I, grad prof. Superior in cadrul Compartimentului
Resurse Umane-Salarizare, tel.nr.0256/35 1441,fax.0256/329961, e-mail resurse_umane@dasclugoj.ro.
Data afisarii: 21.09.2023.
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Bibliografie
pentru postul de Consilier juridic, grad prof. Superior

Constitutia Romdniei, republicata;

0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare, Partea a VI-a,
Titlul I si 11

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, ;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati;
Legea nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind Codul Civil, Titlul
11 si 111.

Legea nr.292/2011 — Legea asistentei sociale actualizata

H.G nr.797/2017 — pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice.

Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public cu completarile si

modificarile ulterioare.



Denumirea autoritatii sau institutiei publice DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA Aprob 1)
COMUNITARA LUGOJ DIRECTOR GENERAL

SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA - PROTECTIA COPILULUI : 7 /
Biroul / Compartimentul

FISA POSTULUI /
e et '

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului CONSILIER JURIDIC SUPERIOR
2. Nivelul postului DE EXECUTIE

3. Scopul principal al postului:

-- Intocmeste, avizeazd si contrasemneaz3 actele cu caracter juridic specifice DASC Lugoj, precum si a Serviciului
Autoritate Tutelard-Protectia Copilului, colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotdrari, regulamente, precum si a
altor acte elaborate in cadrul Serviciului; ;
-Reprezintd interesele DASC Lugoj in fata instantelor judecatoresti ori in fata oricaror autoritdti, precum si in relatiile |
cu terte persoane fizice sau juridice. |
- indeplineste atributiile instantei de tuteld ce revin autoritdtii tutelare conform reglementarilor legale in vigoare .

%Conditii specifice pentru ocup"a“r"ea postului?)

1. Studii de specialitate Studii superioare in domeniul Stiinte Juridice — specializarea Drept.

2. Perfectionari (specializéri) -

3. Cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel) — nivel mediu

4, Limbi strdine®) (necesitate si nivel*) de cunoastere) -

E. Abilitati, calitati si aptitudini necesare —

e cunostinte foarte bune de legislatie;

e capacitate de concentrare, analiza si sintezs;

e echilibru emotional;

e usurinta in stabilirea relatiilor interpersonale;

e capacitate de a lua decizii si de a-gi asuma responsabilitatea;
e capacitate de a se informa si invata in permanentd;

e perseverentd, urmarirea si finalizarea scopului.

6. Cerinte specifice®) - disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, deplasari legate de
reprezentarea in instantd a intereselor institutiei.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitai si aptitudini manageriale) — nu e cazul

Atributiile postului®):Conform anexei.
1
Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire CONSILIER JURIDIC

2. Clasal

3. Gradul profesional’) SUPERIOR

4. Vechimea in specialitate necesara 7 ani

foera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de Seful de serviciu si‘ Directorul General




- superior pentru:-

§b) Relatii functionale: colaboré-fé cupersonalul DASC Primarie, DGASPC, Politie, Judecatorie, etc.

Ec) Relatii de control :-

d) Relatii de reprezentare:Reprezintd interesele Serviciului in fata instantelor judecatoresti ori in fata oricdror
autoritati.

2. Sfera relationald externa: ;
a) cu autoritdti si institutii publice:Instante de judecata, autoritati sau institutii publice, persoane fizice.

b) cu organizatii internationale:

i

c) cu persoane juridice private: in limita parteneriatelor incheiate de cdtre DASC.

2. Limite de competent&®)
4. Delegarea de atributii i competenta: in perioada absentelor de la serviciu ( CO, CB, invoiri) atributiile se deleagé
altui consilier juridic din cadrul Primariei Municipiului Lugoj.

intocmit de?):

1. Numele si prenumele:

2. Functia publica de conducere: Sef Serviciu

3. Semnatura

4. Data intocmirii

1. Numele si prenumele.

2. Semnatura
3. Data
Contrasemneazd™):

1. Numele si prenumele.

2. Functia

3: Semnétura

4. Data

1) Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de cétre
conducatorul autoritatii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu.

2) Se va completa cu informatiile corespunzdtoare conditiilor prevdzute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau
institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

3) Daca este cazul.

4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupa cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel
mediu", "nivel avansat".

5) De exemplu: cdldtorii frecvente, delegari, detasari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii.
6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in concordanta cu
specificul functiei publice corespunzatoare postului.

7) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

8) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care fi revin.

9) Se intocmeste de conducdtorul compartimentului in care isi desfasoara activitatea titularul postului.

10) Are calitatea de contrasemnatar persoana prevazuta la art. 118 alin. (2) din HG 611/2008




ANEXA la fisa postului- consilier juridic superior

Intocmeste, avizeazs si contrasemneaza actele cu caracter juridic specifice DASC Lugoj;
Reprezintd interesele DASC Lugoj in fata instantelor judecitoresti ori in fata oricaror
autoritati, precum si in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice; intocmeste referate de
specialitate pentru proiecte de hotdrari , regulamente precum si a altor acte elaborate in
cadrul Serviciului;

Intocmeste la cererea notarului public referate si dispozitii de numire a curatorului special
care sd reprezinte/asiste minorul/interzisul la incheierea actelor de dispozitie sau la
dezbaterea succesoral3;

Participa si intocmeste documente (referate control ,anchete sociale, etc) la solicitarea
instantelor judecatoresti ;

Acordad la solicitarea persoanei varstnice, consiliere gratuitd in vederea incheierii actelor
juridice de vanzare cumparare, donatie, care au drept obiect bunurile mobile sau imobile ale
persoanei varstnice respective;

Asista persoanele varstnice domiciliate pe raza mun. Lugoj, la incheierea actelor juridice de
lor;

Transmite sesizarea adresatd de orice persoana privind neexecutarea obligatiei de intretinere
si ingrijire de catre debitorul acestei obligatii fatd de persoana varstnicd ca urmare a
contractului de instrdinare, insotitd de ancheta sociald, citre Judecitoria Lugoj si formuleaz3
propuneri privind masurile necesare de executare legald a dispozitiilor inscrise in actul juridic
incheiat; :

Intocmeste dispozitia de stabilire a numelui si prenumelui copilului abandonat in maternitate
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

Face declaratia de inregistrare a nasterii copilului parasit de mama in maternitate, la Serviciul
de Stare Civila competent;

Participa in urma convocarii autoritatilor politiei la audierea minorilor;

Realizeaza actiunile pentru instantd cu privie la delegarea autoritatii parintesti pentru copiii
cu parinti plecati la munca in strain3tate;

Realizeaza actiuni pentru instanta in vederea prelungirii delegdrii autoritatii parintesti pentru
copiii ai cdror parinti sunt plecati la munca in strdinatate;

Elaboreaza rdspunsuri la petitiile si, sesizdrile, ce sunt adresate serviciului din partea
institutiilor, persoanelor fizice sau juridice, etc;

Realizeaza referate de control trimestriale pentru AJPIS;

Participd la realizarea anchetelor sociale la solicitarea diferitelor persoane fizice ori juridice;



- Participa la interventiile in regim de urgentd sesizate de D.G.A.S.P.C Timis sau orice alt3
persoana juridica ori fizica;

- intocmeste documentatia necesars, respectiv adresele de convocare a membrilor si a
proceselor verbale de sedintd ale Consiliului Comunitar Consultativ;

- Intocmeste documentele necesare realizirii orelor de muncs in folosul comunitatii a parintilor
ai caror copii beneficiaza de masuri de protectie special3;

- Elaborarea de regulamente, hotdréri, ordine si instructiuni referitoare la desfisurarea
activitatii in cadrul institutiei in conformitate cu legislatia in vigoare;

- Avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic ale institutiei;

- Reprezentarea intereselor si apararea drepturilor legitime ale institutiei in fata autoritatilor
publice, institutiilor de orice naturd, precum si in fata oricdrei persoane juridice sau fizice,
romana ori straing;

- Asigurarea de consultanta si informarea permanentd a conducerii institutiei si a serviciilor din
cadrul acesteia cu privire la modificarile legislative;

- Acorda asistentd, consultantd si reprezentare juridicd institutiei, angajatilor acesteia,
persoanelor, familiilor si comunitatilor aflate in stare de risc social;

- Rezolva cereri cu caracter juridic in toate domeniile dreptului;

- Redacteaza proiecte de contracte;

- Redacteaza, avizeazd si contrasemneaza acte juridice, verificd identitatea partilor,
consimtamantul, continutul si data actelor incheiate ce privesc institutia;

- Verificd legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;

- Se preocupa de permanenta actualizare a bazei informationale legislative a institutiei;

- Raspunde de rezolvarea promptd a reclamatiilor ( ce intrd in atributiile postului) venite din
partea angajatilor, a beneficiarilor de servicii sociale, ori a altor persoané;

- Raspunde de transmiterea in timp, intr-o forma corectd si completd, a informatiilor conform
atributiilor ce i révin;

- Inconditiile in care actul juridic supus avizirii pentru legalitate nu este conform legii, rdspunde
de formularea unui raport de neavizare in care va indica neconcordanta acestuia cu normele
legale, in vederea refacerii actului;

- Raspunde de informarea permanentd a tuturor angajatilor cu privire la modificarile legislative
din domeniu;

- Raspunde de elaborarea corectd si in conformitate cu legislatia in vigoare a tuturor
regulamentelor si a reglementarilor interioare;

- Raspunde de aplicarea semndturii si parafei profesionale pe toate avizele pentru legalitate si
conformitate;

- Raspunde de exactitatea datelor cuprinse in documentele pe care le elaboreazi precum si de
efectuarea intocmai si la timp a sarcinilor ce-i revin;



- Rdspunde material pentru orice paguba adusa institutiei si este obligat |a plata despagubirilor
in conditiile prevazute de lege;

- Are obligatia s& res‘pecte confidentialitatea informatiilor referitoare la beneficiari;

- Executd orice alte dispozitii date de seful de serviciu si directorul general, pentru buna
desfasurare a activitatii Serviciului si a DASC Lugoj;

- Raspunde de indeplinirea indatoririlor de serviciu , in conformitate cu prevederile Ordonantei
de Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ, ce fac referire la statutul functionarilor
publici;



