MUNICIPIUL LUGOJ

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA COMUNITARA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE SALARIZARE
PIATA VICTORIEL NR. 4, COD FISCAL 16817664

TEL. 0256 351441, 0256 329961: FAX 0256 329961
NR.  [Y03( [/3.Jo 2023

ANUNT

Directia de Asistena Sociala Comunitard, din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Lugoj, cu sediul in Lugoj, P-ta Victoriei, nr.4, organizeaza concurs in perioada 30.10.2023 - 01.11.2023
la sediul institutiei pentru ocuparea pe perioada determinati, pana la revenirea titularei a urmatorului
post contractual de executie temporar vacant:

-1 (un) post — Muncitor calificat bucatar, tr. I, in cadrul Centrului rezidential pentru persoane varstnice
- Complexul de servicii pentru persoane varstnice ..Sf. Nicolae™ aflat in subordinea Serviciului de
Asistenta Sociala Comunitaré;

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Conditii generale de participare la concurs:

a)are cetafenia romana, cetdienie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs; '

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau 1n legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei. de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
-Studii generale/ medii,
-Atestat/calificare/curs In meseria de bucétar
-Vechime 1n meseria de bucéatar — 9 ani.

PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:

-Selectia dosarelor

-Proba practica

-Interviu.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Dosarele se vor depune la sediul Directiei de Asistentd Sociala Comunitara, cam.9 - Compartimentul
Resurse Umane Salarizare, pana in data de 20.10.2023, ora 13.00.

Selectia dosarelor : 23.10.2023

Proba practica: 30.10.2023 ora 10.00

-Proba practica se va sustine la sediul Complexul de servicii pentru persoane varstnice ,,Sf. Nicolae™ —
situat in Mun. Lugoj, str. Anisoara Odeanu nr. 20 bis

Interviul: 01.11.2023 ora 10.00.

-Proba de interviu se va sustine la sediul Directiei de Asistentd Socialda Comunitara, Piata Victoriei nr.4.



DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:
- Formular de inscriere la concurs (de la Directia de asistenta sociald comunitard, camera 9)
- Copie act identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
- Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume.
aund cazs
: Jdocumentelor care atestd nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor
cursuri/specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

- Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca. in meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului. in copie:

- Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;

- Cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- Certificat de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni cf. art.1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019;

- Curriculum vitae, model comun european:

- Dosar plic.

Copiile actelor vor i insotite de documentele originale in vederea verificérii conformitétii copiilor
cu acestea.

Persoana de contact: Adriana Pobega. Compartiment Resurse umane salarizare, tel. 0256/351441.
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Municipiul Lugoj Aprob,
Directia de Asistentd Sociald Comunitrard Director execu
Complexul de Servicii pentru Persoane - as.soc.Angelica U
Varstnice,,Sf. Nicolae”-Centru rezidential
FISA POSTULUI
BIPS soiwes  wuno s v
I. Informatii generale privind postul:

1.Denumirea postului: BUCATAR

2.Nivelul postului: de executie
3.0biectivul/Obiectivele postului: prelucreaza, prepara si portioneaza hrana pentru
beneficiarii Centrului rezidential

I1.Conditii specifice privind ocuparea postului®):

1.Studii de specialitate- medii

2.Perfectiondri (specializ&ri)?):

3.Vechimea in muncd/specialitatea necesara:

4.Cunostinte de operare/programare pe calculator:

5.Limbi straine®):-.

6.Abilitdti, calitdti si aptitudini necesare: munca in echipa, abilitatea de a lucra
sistematic

7 .Cerinte specifice®): disponibilitate pentru lucru in program prelungit, in anumite
conditii

8.Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): :

III.Descrierea sarcinilor ce revin postului:

1. - isi desfasoara activitatea in cadrul Complexului de Servicii pt persoane

Varstnice Sf. Nicolae ~ Lugoj-Centru rezidential.
2 —.primeste alimentele conform meniurilor intocmite impreuna cu magazinerul si

de asistentul medical;

-intocmeste Lista zilnica de alimente in vederea eliberarii produselor pentru
prepararea hranei;

- se ingrijeste de portionarea si distribuirea mesei de la bucatarie spre sala de
mese, ca aceasta s& se facd in conditii igienice si conform numarului de beneficiari
prezenti si regimuri/diete; '

- este responsabil de pastrarea si folosirea in conditii optime a inventarului Blocului
Alimentar: alimente, vesela, utilaje;

- buctarul lucreazi sub monitorizarea asistentului medical in tot ceea ce priveste
partea tehnica a activitatilor cat si in probleme de igiena a bucatariei si a
dependintelor apartinatoare;

- verific calitatea si cantitatea alimentelor primite de la magazia de alimente si le
depoziteaza corect pana la prepararea acestora;

- asigurd pregatirea alimentelor cu respectarea prescriptiilor dietetice;

- rdspunde de pregatirea la timp a mesei si de calitatea alimentelor preparate;

- efectueazd verificarea alimentelor preparate, ingrijindu-se de masa de proba
pentru control, ingrijindu-se apoi ca probele sa fie luate numai din alimentele
pregatite si servite beneficiarilor; .




raspunde de corecta imp&rtire a meniurilor pe portii;
urmareste si réspunde de evacuarea tuturor resturilor alimentare;
- asigurad respectarea cerintelor igienico-sanitare in bucitirie si dependinte;
nu permite intrarea persoanelor strdine in buc3tarie;
- NuU are voie sd sustragd alimente din bucitrie;
-zilnic va curata dulapurile ,faianta,spala pe jos bucataria si anexele ;
-Zilnic spala vasele dupa servirea meselor asistatiilor ;
-zilnic la spalarea vaselor foloseste materialele necesare pentru
dezinfectarea veselei si a tacamurilor;
-raspunde de curatenia vaselor ,a mobilierului si a tuturor obiectelor
folosite in bucatarie ;
-raspunde de curatenia lazilor de transport a alimentelor:
-raspunde de conservarea alimentelor pentru iarna :
-este obligat sa respecte igiena corporala , @ mainilor si a imbracamintii ;
-solicita pe baza unui referat si primeste materialele de curatenie e
foloseste in mod rational evitand risipa ;
-raspunde de curatenia in pivnita ;
- participd la cursurile organizate in scopul ridicdrii nivelului s&u profesional ;
- efectueaza controalele medicale periodice;
- este obligat sa poarte echipamentul de protectie si s&-si intretind permanent
igiena personala;
- sesizeaza seful ierarhic asupra oricarei probleme ivite pe parcursul deruldrii
activitatii;
-executd si alte sarcini primite din partea si sefilor ierarhici pentru desfasurarea in
conditii optime a activitatii in blocul alimentar.
- Participa la instructajele privind securitatea si sén&tatea muncii, PSI, protectia
muncii, situatii de urgenta, prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale Si
raspunde de insusirea si aplicarea acestora:
- Respecta normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;
- Participa la insfruiri, isi insuseste si respectd procedurile, normele, instructiunile
specifice, sistemului de management al calitatii, specifice postului;
- Respecta Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare al
Centrului rezidential si Codul de conduitd al personalului:
IV.Responsabilitatea implicata de post:
1.De pregatire/luare a deciziilor®):
2.Delegare de atributii si competenta:
, 3.De pastrare a confidentialitatii:asupra datelor beneficiarilor
V.Sfera relationald a titularului postului:
1.Sfera relationald intern3:
a)relatii ierarhice:
- subordonat fata de:sef complex, director D.A.S.C.,
- superior pentru:- _
b)relatii functionale: asistenti medicali, magaziner,ingrijitor curatenie
c)relatii coordonare- muncitor necalificat bucatarie
d)relatii de reprezentare:-
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2.Sfera relationala externa:

a)cu autoritati si institutii publice:nu
b)cu organizatii internationale:nu
c)cu persoane juridice private:nu

VI.Intocmit de’):

Numele si prenumele

Functia: SEF SERVICIU
Semnatura: . ,

Data intocmirii: ..o e

S-a luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
Numele si prenumele: . '
Semnatura: ... e

EVEESE s som s 3 e s o » sn o

VIl.Avizat de®):

Numele si prenumele: #

Functia contractuala de conducere:DIRECTOR
SBIMITALIES, o vossasmsmusssn woms sammossrm v

Data: ...oooooviiiiiiiins
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