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ANUNT
Urmare a Notei Ministerului Educaliei Nafionale nr. 10034/16.05.2023, Directia de Asistenf6

Sociald ComunitarS, din subordinea Consiliului Local al Municipiului Lugoj, cu sediul in Lugoj, P-ta
Victoriei, nr.4,reia concursul pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreagd, a postului
contractual de execu{ie vacant de Educator puericultor din cadrul Creqei Lugoj, suspendat la data de
19.05 .2023, stabilind urmdtorul calendar:

PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:
-Probi scrisi
-Interviu.
CALENDARUL DE DESFA$URARE A CONCURSULUI:
Dosarele se vor depune la sediul Direcliei de Asistentd Sociald Comunitard, cam.9 - Compartimentul
Resurse Umane Salarizare, pAni in data de 28.06;,2023, ora 16.00
Selec(ia dos-arelor : 29.06.2023 - 30.06.2023.
Proba scrisi: 10.07.2023 ora 10.00
Interviul: 12.07.2023 orele 10.00.
Toate probele se vor susline la sediul Direcliei de Asistenli Sociald Comunitard,,Pia[aVictoriei nr.4.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARB:
Condifii generale de participare la concurs:
a)are cetd{enia romdnd,.cetd}enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfindnd

Spaliului Economic European qi domiciliul in Rom6nia;
b)cunoaqte limba rom6nd, scris gi vorbit;
c)are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale; I

d)are capacitate deplind de exerciJiu;
e)are o stare de sf,ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaz6,, atestatdpebaza adeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitS{ile sanitare abihtate;
f)indeplineqte conditiile de studii qi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnati definitiv pentru sdv6rqirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra statului ori

contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infbptuirea justiliei, de fals ori a
unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdvdrqite cu intenlie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
funcJiei, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
-studii medii; '?

-vechime in specialitatea studiilor 6luni;
-absolvenfi cu examen de diplomd a colegiului universitar pedagogic, a liceului pedagogic sau a unei

qcoli echivalente, urmatl de absolvirea cu diplomd a unei institulii de invdldmAnt superior de scurtd
duratd ori absolvirea cu diplomd de licenld sau de absolvire, urmatd de un curs in domeniul
psihopedagogic qi metodic specific;

-constituie avantaj : vorbitor de limba maghiard.

'6



DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

- Formular de inscriere la concurs;
- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
- Copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dup1 caz;
- Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor
cursuri/specializdri, precum ;i copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institulia publicS;
- Copia carnetului de muncd, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd

ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
- Certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
- Adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre unitAlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
- Certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracliuni cf. art.l
alin. (2) din Legea nr. 11812019;
- CV -curriculum vitae, model comun european;
- Dosar plic.
Copiile actelor vor fi inso{ite de documentele originale in vederea verificdrii conformitdlii copiilor
cu acestea.

l. OUG m.5712019 privind Codul administrativ, art.368, art.434, afi.447 .

2. H.G. nr. 56612022 privind organizarea gi funclionarea creqelor qi altor unitAfl de educalie
timpurie antepreqcolar5, CAPITOLUL il, SECTIUNEA 2 qi 4, CAPITOLUL il;
3. Legea nr. 27212004 privind proteclia Ei promovarea drepturilor copilului-republicatd,
CAPITOLUL II - Secfiunea41'
4. Legea ll2}lI-TITLU II CAPITOLUL il Secfiunea 2, art. 27 alin. (1-5); TITLU IV
CAPITOLUL I, Secfiunea3 art.248 alin. (1) lit. a), b), c).

Notd: Toatd legislalia vafi siudiatd tnformd actualizatd
Persoand de contact: Trif Liliana, Compartiment Resurse umane salarizare, tel. 0256135144I,
interior 274.
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