W

MUNICIPIUL LUGOJ
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA COMUNITARA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE SALARIZARE
PIATA VICTORIE] NR. 4, COD FISCAL 16817664
TEL. 0256 351441, 0256 329961; FAX 0256 329961

7 4

NR. ¢34/ 1 D 98, 2018

ANUNT

Directia de Asistentd Sociala Comunitard, cu sediul in Lugoj , P-ta Victoriei,.nr.4, organizeaza concurs
in perioada 20.09-24.09.2018 la Sediul institutiei pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a urmitoarelor
posturi vacante:

- Magaziner in cadrul Complexului de servicii pentru persoane varstnice ”Sf.Nicolae”, 1 post
- Infirmier in cadrul Complexului de servicii pentru persoane varstnice ”Sf.Nicolae™, 1 post
- Ingrijitor in cadrul Serviciului Crese - 1 post
A) CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
a)are cetdfenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d)are capacitate deplind de exercitiu,
e)are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.
B) CONDITII SPECIFICE PENTRU POSTUL DE MAGAZINER:
- Studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat,
- Vechime in muncé / studii medii : 6 luni
BIBLIOGRAFIA :

Legea nr.22 din 18 noiembrie 1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritétilor sau institutiilor publice, modificata prin
Legea nr.54 din 8 iulie 1994 si Legea nr. 187/2012;

Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
ORDIN Nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile

Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice.

TEMATICA :

1) Notiunea de gestionar: definitie si conditii privind angajarea gestionarilor. Garantii in numerar;

2) Principalele mésuri organizatorice care trebuie luate de catre comisia de inventariere;

3) Lista zilnica de alimente- Scopul si modalitatea de intocmire, circuitul documentului;

4) Nota de receptie si constatare diferente. Scopul si modalitatea de intocmire, circuitul documentului;

5) Fisa de magazie. Scopul si modalitatea de intocmire, circuitul documentului.

6) Raspunderea materiald, disciplinard, administrativa, civild sau penald — dupd caz — pentru incilcarea
dispozitiilor legale cu privire la gestionarea bunurilor.

C) CONDITI SPECIFICE PENTRU POSTUL DE INFIRMIER:

- Studii generale

- Vechime in munca — 6 luni

- Curs infirmier/igiena constituie avantaj.
BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice, Capitolul I, art.3. si art.18;

2. Ordinul M.S.nr.1101/2016 privind privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare
a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare - Anexa IV, cap.1.




3. Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale — Cap.Il, art.7;

4. Ordinul M.S. nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a eficienfei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeazi sa fie tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei
procesului de sterilizare — cap.1, art.1, Definitii.

5. Tehnica ingrijirii bolnavului — D.Mozes Carol — Editura medicala:

- schimbarile de pozitie;

- mobilizarea

- dezbracarea si imbricarea

- toaleta — baia partiald la pat

- baia generala
- prevenirea escarelor de decubit.

TEMATICA:
- Igiena in institutiile rezidentiale (igiena saloanelor, igiena individuala, igiena alimentatiei)
- Dezinfectie — dezinsectie — deratizare in unitati rezidentiale
- Locul si rolul infirmierei 1n sistemul de ingrijire al pacientului
- Codul de conduita al personalului
- Dezbracarea si imbréacarea pacientilor
- Pregitirea patului fara pacient
- Pregitirea patului cu pacient
- Prevenirea escarelor de decubit
Servirea bolnavului la pat.
D) CONDITII SPECIFICE PENTRU POSTUL DE INGRIJITOR:
- Studii generale
- Vechime in muncé — 6 luni
- Curs infirmier/igiena constituie avantaj.
PROBE STABILITE PENTRU CONCURS:
- selectia dosarelor de inscriere
- proba scrisd (pentru magaziner si infirmier)/proba practica (pentru postul de ingrijitor)
- interviu
PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTURILOR:
In conformitate cu fisa fiecarui post.
CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
- data limitad de depunere a dosarelor: 12.09.2018, ora 16.00
- selectia dosarelor de inscriere — 13-14.09.2018
- proba scrisa se va sustine in data de 20.09.2018, ora 10.00,
- proba practica se va sustine in data de 20.09.2018, ora 11.00,
- interviul se va sustine in data de 24.09.2018, ora 10.00
Concursul se sustine la sediul Directiei de Asistentd Sociald Comunitara, Lugoj, P-ta Victoriei nr.4.
Dosarele se vor depune la cam.9 - Compartimentul Resurse Umane Salarizare.
DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:
- Cerere de inscriere tip (de la Directia de asistentd sociald comunitard, camera 9)
- Copie act identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
-Copia documentelor care atesta nivelul studiilor si alte acte care atesta efectuarea unor cursuri/specializari
- Copie carnet de muncd sau adeverintd care sa ateste vechimea in munca
- Adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;
- Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil
cu functia pentru care candideaza;
Copiile actelor vor fi insotite de documentele originale in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.




